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品格与技巧兼顾 

坊间有很多关于领导的书，都是好作品，值得我们参考。可是你有没有发现，过去不少关于

领导的书，比较偏向领导的技巧和具体操作的方法？后来慢慢地多了注重领导者品格的书。

其实品格和技巧都同样要兼顾，否则就会顾此失彼。 

 

《领导由心》强调成熟领袖的 6 个要素：辨别呼召、品格建造、团队领导、领导方略、持续

得力和使命传承。各位在教会服侍的同学，有没有考虑这几个方面呢？作者把书命名为《领

导由心》，大概你也领悟到作者的用意。作领袖的，其中一样不能忽略、也必须做好的，就是

人际关系。因此对领袖来说，所有服侍都应该从心出发。 

 

领袖成长的 6 个向度 

《领导由心》的两位作者分别在学问、信仰、经验的层面上互动交流，融会贯通“呼召”、“品

格”、“团队”、“方略”、“持续”、“传承”6 个不同的向度，深入浅出地说明一个领袖成长必

经的心路历程，又揉合理论和实践，加上研究、案例和问题讨论。读起来的时候感觉很实用，

鼓励同学们找机会读一下这本书。 

 

在 6 个向度中，“传承”是比较容易被忽略的。很多同工都着眼于自己的服侍，也努力做好自

己的本分，这都是应该的；可是两位作者提醒我们，教会还要建立人力资源库，才能有效地

把使命广传和延续。教会常常遭遇青黄不接的困局，希望你能够在本书找到一些启发，建立

你的团队。 

 

欢迎浏览良友圣经学院网站 http://new.ltshk.net/，或 https://lts33.net，电邮至

school@liangyou.net 联络。 


